
CURRICULUM AND INSTRUCTION, Ed.S 

Mission Statement 
The mission of the Department is to educate and train community and educational leaders using 
the most advanced theoretical, managerial, and technological knowledge, skills, and abilities 
available. 

Student Learning Outcomes 
Students who successfully complete the program for the Ed.S. in Curriculum and Instruction 
will be able to demonstrate  the following: 

Content 
•  Articulate and apply the content and practices central to the areas of specialization. 
•  Use inclusive perspectives and pedagogies when developing, delivering, or evaluating 

training and instruction. 
•  Effectively use appropriate technologies to support practices central to the areas of 

specialization. 

Critical Thinking 
•  Develop and analyze educational, organizational, or public policy. 
•  Design, conduct, and evaluate educational and training programs. 
•  Develop educational leaders capable of informed decisions about curriculum as well as 

instructional policy and its implementation. 

Integrity/Ethics/Characteristics 
•  Conduct oneself in a manner that embodies professional ethics and ideals. 
•  Develop a philosophy of education or training. 

Communication 
•  Anticipate, adapt to, and manage educational and organizational change. 

Project Management 
•  Conduct and revise training and instructional programs based on outcome assessments.



Assessment of Student Learning Outcomes 
Students demonstrate what they have learned through classroom assignments, examinations, 
research and creative activities. The ability to develop a quality action research plan will be 
evaluated in EDF 6464 Applied Program Evaluation. 

Job Prospects for Specialist in Curriculum and Instruction 
Teachers (Elementary, Middle, Secondary) 
Community College Personnel 
Social Service Personnel 

Find out more about an Ed.S. in Curriculum and Instruction at UWF: 
http://uwf.edu/pcl/ 
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